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Mensagem da Administra-«o

Prezado Participante,

O ano de 2017 foi marcado por novidades na & RE&Edd CAF
mentas no portal do participante, gue s«o0 mel hori a:
voc° encontra informa-»es importantes sobre a PREVI"
monstrativos de pagamento e informe de rendi mentos.
trais.

Para a divulga-«0 dessas novidades fizemos reuni »es

pantes em Piracicaba, S«o Paulo e por Skype.

Para assegurar a representatividade de todos o0s par
|l hos Deliberativo, Fiscal e da Diretoria, foi refor
Nossos investimentos tiveram um bom ano, com rendin
gue ® de 5,5% acima da infla-«o.

Neste relat-rio voc®° encontrar8 informa-»es de noss
| embrar que essas informa-»es s«0 submeti dasAdudiatuodri
Il ndependentes, que confirmam a acur8cia e robustez
Os resultados dos investimentos e c8lculos atwuari ai

-ando o compromi sso em buscar os mel hor es( mefsarl t radic
mer cado) .

Em nome de toda a equipe da PREVI CAT, agradecemos a
um ano!

Boa | eitura a todos!
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cont s u'c PREVIGAT

Rel at -rios Financeiros e

Bal an-o0o Patri moni al (em mil hares de r ez

ATI VO 31/ 12/ 2 31/ 12/ 2 NOTA
DI SPONEVEL 6’ 17 4
REALI ZCVEL 656, 610,
Gest«o Previdenci al 1, 2 77 5
Gest«o Administrativa 2, 4 1, 4 6

l nvesti mentos 652, 608,
T2tul os P¥blicos 367, 333, 7-A
Fundos de I nvesti mento 277, 264, 7-B
l nvesti mentos | mobili 8r 7,0 10, 7-C
TOTALDOATI VO 656, 610,
PASSI VO 31/ 12, 31/ 12, NOTA
EXI GEVEL OPERACI ONAL 2,3 1,7
Gest«o Previdenci al 2,0 1, 4 8
Gest«o Administrativa 26 21 9
Il nvesti mentos - 3. 10
EXI GEVEL CONTI NGENCI AL 2,3 1, 4
Gest«o Administrativa 2,3 1, 4 11
PATRI MDNI OSOCI AL 651, 607,
Patrimnio de Cobertur a 650, 605,
Provi s»es Matem8ticas 7609, 7009,
Benef2cios Concedidos 507, 42 3, 12
Benef2cios a Conceder 340, 298, 12
() Provi s»es Matem8ticas (79, (11, 12
Equil 2brio T®cnico (119, (104,
Resul tados Reali zados (119, (104, 13
() D®f icit T®cnico Acumu (119, (104,
Fundos 1, 8 1, 4
Fundos Administrativos 1, 8 1, 4 14
TOTAL DO PASSI VO 656, 610,




PREVICAT

Demonstra-«o da Muta-«o do Patriminio Soci a

DESCRI ¢éO 31/ 12/ 31/ 12/ Varia-«o(%
A) Patrim*smnnécbocidal exerc 607, 537, 13.05%
1. Adi - »es 104, 123, (14. 87 %)
(+)Contribui-»es Prevideni 34, ! 42, (19. 03 %)
(+) Resultado Positivo -Gégqt S
Previdenci al 66, | 76, | (12. 98 %)
(+) Receitas Administrativi 3,5 3,5 (0. 92%)
(+) Resultado Positivo -Gégqt 5° 26 (78. 33 %)
2. Destina-»es (60, (53, 13. 46%
(() Benef 2cios (57, (49, 15. 69%
(() Despesas Administrativas (2, : (2, : (3. 93%)
() Constitui-«0 L2zZgquGaat de
i strativa (914 (1, ¢ (34. 60%)
3. Acr®sci mo/ Decr ®sci mo no 44, 70, . (36. 31%)
(+)/Provis»es Matem8ticas 59, . 47, 23.94%
(+)/Super8vit (D®ficit) T®c (14, 22, (167.16%)
(#¥)/Fundos Administrativos 41 6 : 577. 05%
4. Opera-»es transit-rias - - 0. 00%
B) Patri mtnfiion&locda@alexer c?2c 651, 607, 7. 35%




PREVICAT

Demonstra-«o do Pl ano de Gest«o Administrativa

DESCRI ¢éO0 31/ 12/ 2z 31/ 12/ : Vari a- «o(
A) Fundo Administrativo do 1, 4 1, 4 4. 28%
1. Custeio da Gest«o Admin 3,6 3,8 (6. 22%)
1.1. Receitas 3,6 3,8 (6. 22%)
Custei o Administrativo da 2,3 2,6 (11. 08 %)
Custeio Administrativo do 1, 2 94 27.47%
Resultado Positivo L2quid 5° 26 (78. 33%)
2. Despesas Administrativa 2, 2 2,3 (3. 93%)
2.1. Admi ni stra-«o0 Previde 1,1 1,5 (27. 96 %)
Pessoal € encargos 20 23 (15. 19 %)
Treinamentos/ congressos e 3. 4 ( (20. 00 %)
Viagens e estadias 7 1 600. 00 %
Servi-os de terceiros 63 67 (5. 65 %)
Despesas gerais 16 52 (67. 69 %)
Tributos 6 ( 6 ( 0. 00%
2.2. Admini stra-«o0 dos | nv 1,1 79 44.14%
Pessoal e encargo 15 4. 261. 90%
Viagens e estadias 1 (100. 00 %)
Servi-os de terceiros 99 75 32.13%
2.3. Administra-«o0o Assiste - - 0.00%
2.4.0Outras Despesas - 1. (100. 00 %)
3.Constitui-«o/Revers«o de Cont 914 1,4 (34. 60 %)
4. Revers«o de Recursos para - - 0.00%
5. Resultado Negativo L2qgu - - 0. 00%
6. Sobra/lnsufici®°ncia da23@&9t «o 41 6 : 577. 05%
7. Constitui-«o/ Revers«o do F 41 6 : 577. 05%
8. Opera-»es Transit- -rias - - 0.00%
B) Fundo Administrativo do 1,8 1, 4 27 . 79 %
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652, 607, 7.36%
6 17 (61. 05 %)
1,9 1, 4 28.06%
650, 606, 7.33%
367, 333, 10.25%
275, 262, 5.04%
7,0 10, | (29. 59 %)
8 2 71 15.31%
8 2 71 15.31%
1, 8 1, 4 27.79%
1, 8 1, 4 27.79%
- - 0.00%
650, 605, 7.30%
7609, 700, 8.34%
(119, (104, 14.36%
(88, (74, 19. 41%
(119, (104, 14.36%
30, 29, | 1.69%
(88, (74, 19.41%



PREVICAT

Demonstra-«o da Muta-«o0 do Ativo OBDu(iedno npiolrh aPrl easn

DESCRI ¢CEDO 31/12/ 31/ 12/ Vari a- «o(
A) At i vo OlLi2nifwiidoo do exerc2ci ¢ 605, 535, 13. 08 %
1. Adi - »es 86, 107, (19. 69 %)
(+)Contribui-»es 19, ! 30, (36. 40 %)
(+)Resultado Positivo 8LGegsuti«doo Pdroesv i 66, I 76, (12. 98 %)
2. Destina-»es (42, (37, 12. 50%
(() Benef2cios (40, (36, 11. 97%
() Custeio Administrativo (1, : (1, 30.84%
3. Acr®sci mo/ Decr ®sci mo no A 44, . 70, (36. 84 %)
(+/Provis»es Matem8ticas 59, . 47, 23.94%
(¥/Super8vit(D®ficit) T®cni (14, 22, . (167. 16 %)
4. Opera-»es Transit- -rias - - 0. 00%
B) Ati vo olf2ignuaildodo exerc2ci o 650, 605, 7. 30%
C) Fundos n«o previdenciai s 41 6. 577.05%
(+)/Fundos Administrativos 41 6. 577.05%
Demonstra-«o das Provis»es T®R®codBDacemomiPl mamome sl ed
DESCRI ¢€éO 31/ 12/ 31/ 12/ Vari a-«o(
Provis»es T®cnicas(1+2+3+4+ 650, 606, 7.31%
1. Provis»es Matem8ticas 7609, 709, 8.34%
1.1. Beneficios Concedidos 507, 423, 19. 86 %
Benef2cio Definido 507, 423, 19. 86%
1.2. Benef2cio a Conceder 340, 298, 14. 14 %
Benef2cio Definido 340, 298, 14. 14%
1. 3. Provis»es Matem8ticas a (79, (11, 561. 10%
() D®f i cit Equacionado (79, (11, 561. 10%
() Patrocinador (es) (79, (11, 561. 10%
2. Equil 2brio T®cnico (119, 104, 14. 36 %
2.1. Resultados Reali zados (119, 104, 14. 36 %
() D®&f i cit T®cnico Acumul ado (119, 104, 14. 36%
3. Fundos - - 0. 00%
4, Exi g2vel Operacional 82 71 15. 31%
4. 1. Gest«o Previdenci al 8 2 71 15. 31%
5. Exig?2vel Contingenci al - - 0.00%
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PREVICAT

Demonstra-«o do Ativo L2quidBl pomo R$ainest eecBahefémi mis|

DESCRI ¢é0 31/ 12/ 31/ 12/ Vari a- «o( %
1. Ati vos 1, 2 77 63. 42%
Receb2vel 1, 2 77 63. 42%
2. Obriga-»es 1, 2 77 63.42%
Operacional 1,2 77 63.42%
3. Fundos n«o Previdenci ai - - 0. 00%
4, Resultados a Reali zar - - 0. 00%
5. Ati vo L23uwi do (1 - - 0. 00%
6. Apura-«o do Equili2brio - - 0. 00%

Demonstra-«o das Provis»es T®coPlcasodaAas Pi anendieaBehem?2 mi lolsa

DESCRI ¢&O0 31/ 12/ 31/ 12/ Varia-«o(?9
Provis»es T®cnicas (1+2+3 1,2 77 63.42%
1. Provi s»es Matem8ticas - - 0. 00%

2. Equil 2brio T®cnico - - 0. 00%
2.2. Resultados a Realizar - - 0. 00%
3. Fundos - - 0. 00%
4. Exigzvel Operacional 1, 2 77 63.42%
4. 1. Gest«o Previdenci al 1,2 73 70. 73 %
4. 2.l nvedGemewd oBrevi denc - 3. (100. 00 %)
5. Exig2vel Contingenci al - - 0. 00%



Parecer da Auditoria Externa PHE“IGAT

www.pwc.com.br

PREVICAT - Sociedade
Previdenciaria
Caterpillar

Demonstracoes contabeis em
31 de dezembro de 2017
e relatorio do auditor independente

pwec
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Relatoério do auditor independente
sobre as demonstracoes contabeis

Aos Administradores, Conselheiros,
Participantes e Patrocinadoras
PREVICAT - Sociedade
Previdenciéria Caterpillar

Opinido

Examinamos as demonstracgdes contabeis da PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar ("Entidade"),
que compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo somatoério de todos os planos de
beneficios administrados pela PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar, aqui denominados de
consolidado, por defini¢do da Resolugdo CNPC ne 8 e alteracoes posteriores) em 31 de dezembro de 2017 e
as respectivas demonstracgoes consolidadas da mutacédo do patrimonio social e do plano de gestéo
administrativa, e as demonstragoes individuais por plano de beneficios que compreendem a demonstracio
do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido, do plano de gestdo administrativa e demonstracao das
provisoes técnicas dos planos de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstrag¢des contibeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira consolidada da PREVICAT - Sociedade
Previdenciaria Caterpillar e individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de 2017 e 0
desempenho consolidado e por plano de beneficios de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secao a seguir, intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis". Somos independentes em
relacdo 4 Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cuamprimos
com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da Administracio e da Governanca pelas demonstracoes contabeis

A Administragido da Entidade é responsavel pela elaboracéio e adequada apresentacio das demonstracoes
contébeis de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil, apliciveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboragio de demonstracées contébeis livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

PricewaterhouseCoopers, Av. Francisco Matarazzo 1400, Torre Torino, Sdo Paulo, SP, Brasil, 05001-903, Caixa Postal 61005,
T: +55 (11) 3674 2000, www.pwc.com/br
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pwc

PREVICAT - Sociedade
Previdenciéria Caterpillar

Na elaboracio das demonstragdes contabeis, a Administragdo é responsavel pela avaliacio da capacidade
de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicivel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao das demonstragdes contabeis, a nao
ser que a Administragio pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagées, ou nio tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operacgées.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisio do
processo de elaboracao das demonstracoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto,
estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia
de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou
erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razoivel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracgdes contébeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

» Identificamos e avaliamos os riscos de distorc¢ao relevante nas demonstragoes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de nfo detecco de distorcéo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, j4 que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsifica¢do, omissao ou representacoes falsas intencionais.

+ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nio com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

= Avaliamos a adequacgao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela Administracao.

« Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a
eventos ou condicdes que possam levantar divida significativa em relagio a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atengdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacoes nas demonstragdes contabeis
ou incluir modificagio em nossa opinido, se as divulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condigoes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

12
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PREVICAT - Sociedade
Previdenciaria Caterpillar

« Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstracoes contabeis, inclusive as
divulgacdes e se essas demonstracoes contébeis representam as correspondentes transacdoes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresenta¢io adequada.

Comunicamo-nos com os responséveis pela Governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 27 de marco de 2018

Q(’.‘c,f@‘n %v,(’\w;f Cw‘b.’-lg

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes
CRC 2'SP000160/O—5

Contadora CR&/1SP221490/0-0
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Previcat

- Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Balanco Patrimonial

PREVICAT

R$ MIL
ATIVO 3M/12/2017 31/12/2016 NOTA
DISPONIVEL 67 172 4
REALIZAVEL 656.567 610.229
Gestao Previdencial 1.263 770 5
Gestao Administrativa 2.406 1.451 6
Investimentos 652.898 608.008
Titulos Publicos 367.842 333.642 7-A
Fundos de Investimento 277.977 264.312 7-B
Investimentos Imobiliarios 7.079 10.054 7-C
TOTAL DO ATIVO 656.634 610.401
PASSIVO 31/12/2017 31/12/2016 NOTA
EXIGIVEL OPERACIONAL 2.342 1.700
Gestao Previdencial 2.081 1.450 8
Gestao Administrativa 261 217 9
Investimentos - 33 10
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 2.373 1.442
Gestao Administrativa 2.373 1.442 11
PATRIMONIO SOCIAL 651.919 607.259
Patriménio de Cobertura do Plano 650.020 605.773
Provisdes Matematicas 769.168 709.956
Beneficios Concedidos 507.870 423.736 12
Beneficios a Conceder 340.352 298.178 12
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (79.054) (11.958) 12
Equilibrio Técnico (119.148) (104.183)
Resultados Realizados (119.148) (104.183) 13
(-)Déficit Técnico Acumulado (119.148) (104.183)
Fundos 1.899 1.486
Fundos Administrativos 1.899 1,486 14
TOTAL DO PASSIVO 656.634 610.401
As notas explicativas da Administra-«o0o s«0 parte integrante das demons
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Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Balanco Patrimonial

PREVICAT

R$ MIL
ATIVO 31/12/2017 31/12/2016 NOTA
DISPONIVEL 67 172 4
REALIZAVEL 656.567 610.229
Gestéo Previdencial 1.263 770 5
Gestao Administrativa 2.406 1.451 6
Investimentos 652.898 608.008
Titulos Publicos 367.842 333.642 7-A
Fundos de Investimento 277.977 264.312 7-B
Investimentos Imobilidrios 7.079 10.054 7-C
TOTAL DO ATIVO 656.634 610.401
PASSIVO 31/12/2017 31/12/2016 NOTA
EXIGIVEL OPERACIONAL 2.342 1.700
Gestao Previdencial 2.081 1.450 8
Gestao Administrativa 261 217 9
Investimentos - 33 10
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 2.373 1.442
Gestao Administrativa 2.373 1.442 11
PATRIMONIO SOCIAL 651.919 607.259
Patriménio de Cobertura do Plano 650.020 605.773
Provisdes Matematicas 769.168 709.956
Beneficios Concedidos 507.870 423.736 12
Beneficios a Conceder 340.352 298.178 12
(-) Provisbes Matematicas a Constituir (79.054) (11.958) 12
Equilibrio Técnico (119.148) (104.183)
Resultados Realizados (119.148) (104.183) 13
(-)Déficit Técnico Acumulado (119.148) (104.183)
Fundos 1.899 1.486
Fundos Administrativos 1.899 1.486 14
TOTAL DO PASSIVO 656.634 610.401
Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Demonstrac@o da Mutacao do Patriménio Social
R$ MIL
DESCFlI(;ﬂO 31/12/2017 31/12/2016  Variagdo (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 607.259 537.142 13,05%
1. Adigdes 104.884 123.198 (14,87%)
(+) Contribuigbes Previdenciais 34.599 42.730 (19,03%)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 66.683 76.627 (12,98%)
(+) Receitas Administrativas 3.545 3.578 (0,92%)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 57 263 (78,33%)
2. Destinacoes (60.224) (53.081) 13,46%
(-) Beneficios (57.035) (49.301) 15,69%
(-) Despesas Administrativas (2.246) (2.338) (3,93%)
(-) Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa (943) (1.442) (34,60%)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 44,660 70.117 (36,31%)
(+/-) Provisbes Matematicas 59.212 47.774 23,94%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (14.965) 22282 (167,16%)
(+/-) Fundos Administrativos 413 61 577,05%
4. Operagoes transitorias - - 0,00%
B) Patrimonio Social - final do exercicio (A + 3 + 4) 651.919 607.259 7,35%
As notas explicativas da Administra-«0 s«o0 parte integrante
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Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstracao da Mutacédo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

Plano Assistencial

PREVICAT

not as

R$ MIL
DESCRICAO 31/12/2017  31/12/2016 _ Variagdo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio - - 0,00%
1. Adicdes 17.377 14.601 19,01%
(+) Contribuigdes 17.377 14.601 19,01%
2. Destinacoes (17.377) (14.601) 19,01%
(-) Beneficios (16.400) (13.010) 26,06%
(-) Custeio Administrativo (977) (1.591) (38,59%)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) - - 0,00%
4. Operacgdes Transitorias - - 0,00%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) - - 0,00%
Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
Plano de Beneficios
R$ MIL
DESCRICAO 31/12/2017  31/12/2016 _ Variagdo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 605.773 535.717 13,08%
1. Adicdes 86.248 107.391 (19,69%)
(+) Contribuigoes 19.565 30.764 (36,40%)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 66.683 76.627 (12,98%)
2. Destinacdes (42.001) (37.335) 12,50%
(-) Beneficios (40.635) (36.291) 11,97%
(-) Custeio Administrativo (1.366) (1.044) 30,84%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 44.247 70.056 (36,84%)
(+/-) Provisdes Matematicas 59.212 47.774 23,94%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (14.965) 22.282 (167,16%)
4. Operagoes Transitorias - - 0,00%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 650.020 605.773 7,30%
C) Fundos nao previdenciais 13 61 577,05%
(+/-) Fundos Administrativos 413 61 577,05%
explicativas da Administra-«o s«0 parte integrante

das

de mons
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Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstracéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
Plano de Beneficios

PREVICAT

R$ MIL
DESCRICAO 31/12/2017 31/12/2016  Variagao (%)
1. Ativos 652.740 607.971 7,36%
Disponivel 67 172 (61,05%)
Recebivel 1.903 1.486 28,06%
Investimento 650.770 606.313 7,33%
Titulos Publicos 367.842 333.642 10,25%
Fundos de Investimento 275.849 262.617 5,04%
Investimentos Imobiliarios 7.079 10.054 (29,59%)
2. Obrigagoes 821 712 15,31%
Operacional 821 712 15,31%
3. Fundos nao Previdenciais 1.899 1.486 27,79%
Fundos Administrativos 1.899 1.486 27,79%
4. Resultados a Realizar - - 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 650.020 605.773 7,30%
ProvisGes Matematicas 769.168 709.956 8,34%
Superavit/Déficit Técnico (119.148) (104.183) 14,36%
6. Apuracao do Equiliibrio Técnico Ajustado (88.980) (74.517) 19,11%
a) Equilibrio Técnico (119.148) (104.183) 14,36%
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 30.168 29.666 1,69%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (88.980) (74.517) 19,41%
Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Demonstracéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
Plano Assistencial
R$ MIL
DESCRI(}ﬁO 31/12/2017 31/12/2016  Variagao (%)
1. Ativos 1.260 771 63,42%
Recebivel 1.260 771 63,42%
2. Obrigagdes 1.260 771 63,42%
Operacional 1.260 771 63,42%
3. Fundos néo Previdenciais - - 0,00%
4. Resultados a Realizar - - 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - - 0,00%
6. Apuracido do Equiliibrio Técnico Ajustado - - 0,00%
notas explicativas da Administra-«o0o s«o0 parte integrante

das

de mons
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As

Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstragéo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada)

PREVICAT

R$ MIL
DESCRI(}I_\O 31/12/2017 31/12/2016 Variacdo (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.486 1.425 4,28%
1. Custeio da Gestao Administrativa 3.602 3.841 (6,22%)
1.1. Receitas 3.602 3.841 (6,22%)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 2.343 2.635 (11,08%)
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.202 943 27,.47%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 57 263 (78,33%)
2. Despesas Administrativas 2.246 2.338 (3,93%)
2.1. Administragado Previdencial 1.103 1.531 (27,96%)
Pessoal e encargos 201 237 (15,19%)
Treinamentos/congressos e seminarios 32 40 (20,00%)
Viagens e estadias 7 1 600,00%
Servigos de terceiros 635 673 (5,65%)
Despesas gerais 168 520 (67,69%)
Tributos 60 60 0,00%
2.2, Administragao dos Investimentos 1.143 793 44,14%
Pessoal e encargos 152 42 261,90%
Viagens e estadias - 1 (100,00%)
Servigos de terceiros 991 750 32,13%
2.3. Administracao Assistencial - - 0,00%
2.4. Outras Despesas - 14 (100,00%)
3. Constituicao / Reversao de Contingéncias Administrativas 943 1.442 (34,60%)
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 413 61 577,05%
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 413 61 577,05%
8. Operagoes Transitérias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 1.899 1.486 27,79%
notas explicativas da Administra-«o0o s«o0 parte integrante
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As

Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstracédo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios
PGA - Plano de Beneficios

PREVICAT

R$ MIL

DESCFlI(;ﬂO 31/12/2017 31/12/2016  Variagéo (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.486 1.425 4,28%
1. Custeio da Gestao Administrativa 2.625 2.250 16,67%
1.1. Receitas 2.625 2.250 16,67%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 1.366 1.044 30,84%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.202 943 27,47%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 57 263 (78,33%)
2. Despesas Administrativas 2.089 1.924 8,58%
2.1. Administragéo Previdencial 946 1.117 (15,31%)
2.1.1 Despesas Comuns 155 181 (14,36%)
2.1.2 Despesas Especiticas 91 936 (15,49%)
Treinamentos/congressos e seminarios 32 40 (20,00%)
Viagens e estadias 7 1 600,00%
Servigos de terceiros 529 574 (7,84%)
Despesas gerais 163 261 (37,55%)
Tributos 60 60 0,00%
2.2, Administragao dos Investimentos 1.143 793 44,14%
2.2,1 Despesas Comuns 152 42 261,90%
2.2.2 Despesas Especificas 991 751 31,96%
Viagens e estadias - 1 (100,00%)
Servigos de terceiros 991 750 32,13%
2.3. Outras Despesas - 14 (100,00%)
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 123 265 (53,58%)
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 413 61 577,05%
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 413 61 577,05%
8. Operacoes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 1.899 1.486 27,79%
notas explicativas da Administra-«o0o s«o0 parte integrante
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PREVICAT

Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstracgao do Plano de Gestao Administrativa por Planoc de Beneficios
PGA - Plano Assistencial

R$ MIL

DESCRI(;ﬁO 31/12/2017 31/12/2016  Variacgao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior - - 0,00%
1. Custeio da Gestao Administrativa 977 1.591 (38,59%)
1.1. Receitas 977 1.591 (38,59%)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 977 1.591 (38,59%)

2. Despesas Administrativas 157 414 (62,08%)
2.1. Administracao Previdencial 157 414 (62,08%)
2.1.1 Despesas Comuns 46 56 (17,86%)
2.1.2 Despesas Especificas 111 358 (68,99%)
Servigos de terceiros 106 99 7,07%
Despesas gerais 5 259 (98,07%)

3. Constituigido/Reversdo de Contingéncias Administrativas 820 1177 (30,33%)
4, Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) - - 0,00%
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) - - 0,00%
8. Operacdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) - - 0,00%

Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstracao das Provis6es Técnicas do Plano de Beneficios
Plano de Beneficios

R$ MIL
DESCFlI(;ﬂO 31/12/2017 31/12/2016  Variagao (%)

Provisoes Técnicas (1+2+3+44+5) 650.841 606.485 7,31%
1. Provisdes Matematicas 769.168 709.956 8,34%
1.1. Beneficios Concedidos 507.870 423.736 19,86%
Beneficio Definido 507.870 423.736 19,86%
1.2. Beneficio a Conceder 340.352 298.178 14,14%
Beneficio Definido 340.352 298.178 14,14%
1.3. (-) ProvisGes Matematicas a Constituir (79.054) (11.958) 561,10%
(-) Déficit Equacionado (79.054) (11.958) 561,10%

(-) Patrocinador(es) (79.054) (11.958) 561,10%

2. Equilibrio Técnico (119.148) (104.183) 14,36%
2.1. Resultados Realizados (119.148) (104.183) 14,36%
(-) Déficit Técnico Acumulado (119.148) (104.183) 14,36%

3. Fundos - - 0,00%
4. Exigivel Operacional 821 712 15,31%
4.1. Gestédo Previdencial 821 712 15,31%
5. Exigivel Contingencial - - 0,00%
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Previcat - Sociedade Previdenciaria Caterpillar

Demonstracao das Provis6es Técnicas do Plano de Beneficios
Plano Assistencial

PREVICAT

R$ MIL
DESCF!I(;.T\O 31/12/2017 31/12/2016  Variagéo (%)
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5) 1.260 771 63,42%
1. Provisoes Matematicas - - 0,00%
2. Equilibrio Técnico - - 0,00%
2.2. Resultados a Realizar - - 0,00%
3. Fundos - - 0,00%
4. Exigivel Operacional 1.260 M 63,42%
4.1. Gestao Previdencial 1.260 738 70,73%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial - 33 (100,00%)
5. Exigivel Contingencial - - 0,00%
notas explicativas da Administra-«o0o s«o0 parte integrante
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As

PREVICAT

PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar € uma entidade fechada de previdéncia
complementar, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado da Lei
Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001.

O funcionamento da Entidade foi autorizado pela Portaria n? 7.260 do Ministério da Previdéncia
Social- MPS por prazo indeterminado em maio de 1988.

A Previcat possui autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tendo por objetivo
complementar os beneficios assegurados pela previdéncia social oficial, bem como a prestagao
de servigos assistenciais aos participantes e dependentes sendo patrocinada pelas seguintes
empresas:

s Caterpillar Brasil Ltda.

« Caterpillar Brasil Comercio de Maguinas e Pegas Ltda.
* Perkins Motores do Brasil Ltda

A Previcat administra 02 planos de beneficios previdenciais:

Plano(s) de beneficios CNPB Modalidade
Plano de Beneficios 19.880.018-38 Beneficio Definido
Previcat - Assistencial 40.180.400-83 Assistencial de natureza Financeira

Em 26 de julho de 2016, conforme disposto na portaria n® 355, publicada no Diario Oficial da
Unido, expedida pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC),
entrou em vigor o encerramento do Plano Suplementar, administrado pela PREVICAT -
Sociedade Previdenciaria Caterpillar, e a extingdo do codigo do Cadastro Nacional de Plano de
Beneficios (CNPB) n® 19.970.036-19 do referido plano

A Previcat possuia em 31 de dezembro de 2017 e 2016 as seguintes quantidades de
participantes:
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PREVICAT

PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

2017 2016
Ativos 1.901 2.056
Assistidos 848 816
Autopatrocinados 2 1
Total 2.751 2.873

A populacéo da entidade apresentava as seguintes faixas de idades segregadas por sexo/idade
em 31 de dezembro de 2017:

Quantidade
Assistidos Beneficiarios
Descricao Participantes Ativos Assistidos Aposentados de Pensao

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos - - - - 9 1
De 25 a 34 anos 41 269 - - - -
De 35 a 54 anos 103 1.315 - 1 12 1
De 55 a 64 anos 12 148 29 306 36 2
De 65 a 74 anos - 15 16 235 32 -
De 75 a 84 anos - - 5 107 37 2

Mais de 85 anos - - 1 12 4
TOTAL 2017 156 1.747 51 661 130 6

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstragoes Contdbeis da Previcat foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC), reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) e em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pronunciamentos contabeis. Sao
observadas as seguintes normas:
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PREVICAT

PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contébeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

¢ Resolugdo CNPC n® 8, de 31 de outubro de 2011 (alterada em alguns itens pelas
Resolugdes CNPC n? 12, de 19 de agosto de 2013, e n° 20, de 18 de junho de 2015);

¢ Instrucdo da Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) n® 34, de 24 de setembro de
2009 (alterada pelas Instrugoes MPS/Previc n® 5, de 08 de setembro de 2011, n° 6, de 13 de
novembro de 2013, n? 15, de 12 de novembro de 2014, n° 21, de 23 de margo de 2015, n°
25, de 17 de dezembro de 2015 e n°® 9 de 20 de junho de 2017);

¢ Instrucao PREVIC n® 1, de 22 de margo de 2011;

» Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que
aprova a ITG 2001.

Essas diretrizes nao requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e
de longo prazo, nem a apresentagao da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da
planificacdo contdbil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua
atividade, de forma que a apresentagdo de ativos e passivos e resultado proporcionem
informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante e
nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26.

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregag¢do dos registros contabeis em trés gestoes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestoes
Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagbes, formando um
conjunto de informagdes que caracterizam as atividades destinadas a realizagao das fungdes
da Entidade, conforme segue:

o Gestao Previdencial: atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, dos beneficios e
dos institutos de beneficio proporcional diferido, portabilidade, resgate e autopatrocinio,
bem como do resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria;

o Gestdo Administrativa: atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos
Planos de Beneficios;

¢ Investimentos: registro e controle referentes a aplicacao dos recursos de cada Plano de
Beneficios e do Plano de Gestao Administrativo — PGA.

A contabilizagao e os relatorios do programa assistencial de natureza financeira seguem as
rubricas e as regras aplicaveis a gestao previdencial da planificagao contabil padréo.

Conforme resolugdo vigente, as entidades fechadas de previdéncia complementar apresentam
os seguintes demonstrativos contabeis:
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PREVICAT

PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

+ Balanco Patrimonial — Apresenta de forma consolidada, os saldos das contas de ativo,
passivo e patrimdnio social dos planos;

e Demonstracao da Mutacéo do Patriménio Social - DMPS — Apresenta de forma
consolidada, as movimentacdes ocorridas no Patriménio Social dos planos da Entidade;

o Demonstracédo do Ativo Liquido — DAL — Apresenta por plano de beneficios, a composigao
do ativo liquido disponivel para cobertura das obrigagbes atuariais dos planos da Entidade;

¢ Demonstracio da Mutacdo do Ativo Liguido — DMAL — Apresenta por plano de beneficios,
as mutagbes ocorridas no Ativo Liquido no exercicio;

¢ Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA — Apresenta de forma
consolidada e por plano de beneficios, o resultado da atividade administrativa da Entidade
e as movimentagoes do fundo administrativo ocorridas no exercicio;

e Demonstracao das Provisdes Tecnicas do Plano de Beneficios — DPT — Apresenta por
plano de beneficios, a composigio das Provisdes Técnicas no final do exercicio.

A emissdo das demonstracdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de
2017 foram autorizadas pela Administragdo em 26 de margo de 2018.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela entidade estdo resumidas a seguir:

a) Apuracao do Resultado

As Adigbes e Dedugbes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestédo
Administrativa, as Rendas/Variacbes Positivas e Dedugdes/Variagcbes Negativas do
Fluxo de Investimento, sdo escrituradas pelo regime contabil de competéncia de
exercicios.

As contribuicdes dos participantes vinculados (autopatrocinados ou participantes em

beneficio proporcional diferido) sdo registradas pelo regime de caixa, por ocasido do
recebimento conforme prazo previsto no regulamento do plano de beneficios.
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PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

b) Provisoes Matematicas

As estimativas das provisdbes matematicas sdo calculadas por atuarios contratados pela
Previcat e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio
conforme as premissas apresentadas anualmente no parecer atuarial da Entidade e de
acordo com o regulamento do respectivo plano de beneficios.

c) Estimativas Atuariais e Contabeis

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a
posigédo em 31 de dezembro de 2017 e 2016, com base no julgamento da administragéo
para determinacdo dos valores adequados a serem registrados nas demonstracbes
contabeis.

Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisdes
matematicas, calculadas atuarialmente por profissional externo e as contingéncias cujas
probabilidades de éxito foram informadas pelos advogados. A liquidacédo das transagdes
envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes dos registrados
nas Demonstragfes Contdbeis, devido as imprecisbes inerentes ao processo de sua
determinacao.

d) Operacoes Administrativas
¢ Fundo administrativo

Em conformidade com a Instrugdo SPC n? 34, de 24 de setembro de 2009 e alteracées
posteriores, o0s registros das operagdes administrativas sao efetuados através do Plano
de Gestao Administrativa — PGA.

O patriménio do PGA é constituido da seguinte forma:

a) Os recursos arrecadados para o custeio do PGA, oriundos das contribuicdes dos
participantes e patrocinadores, serdo creditados no Fundo Administrativo;

b) As despesas comuns e especificas da administracdo previdencial e dos
investimentos, serdo deduzidas do Fundo Administrativo;

c) A rentabilidade obtida pela aplicagdo dos recursos do Fundo Administrativo sera
creditada mensalmente ao Fundo.
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PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

O saldo do Funde Administrativo é segregado do plano de beneficio previdencial, nao
caracterizando obrigagdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos
planos.

Para a determinagao do saldo do Fundo Administrativo de cada plano a Previcat utiliza o
seguinte critério:

o Receitas: alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as
fontes de custeio previdencial e investimentos;

o Despesas Especificas: alocadas diretamente ao plano que as originou;

o Despesas Comuns: utilizagao de critério de rateio que leva em consideragao o
Orcamento anual que € a base para apuragao do percentual de participagao de
cada plano nas despesas administrativas comuns.

+ Fontes de Custeio das Despesas

As fontes de custeio da Gestao Administrativa obedecem as determinagdes contidas no
Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Previcat, e estdo em
conformidade com a Resolugdo CGPC n® 29, datada de 31 de agosto de 2009 e
alteragbes posteriores:

o Custeio Administrativo da Gestao Previdencial

Correspondem as entradas de contribuicbes administrativas mensais das
patrocinadoras, autopatrocinados e BDP’s, conforme previsto no regulamento e
no plano de custeio anual da Entidade.

o Custeio Administrativo de Investimentos

Correspondem a transferéncia mensal de parte dos recursos provenientes do
resultado dos investimentos, conforme previsto no plano de custeio e orgamento
anual da Entidade.

e) Realizavel
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PREVICAT - Sociedade Previdenciaria Caterpillar
Notas explicativas da administragao as demonstragoes

contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016

Em milhares de reais

Gestao Previdencial

O realizavel previdencial é representado pelos recursos a receber de cada plano
de beneficios, relativos as contribuigbes normais dos patrocinadores, participantes,
assistidos e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, a provisdo de
valores creditérios de liquidagdo duvidosa e depositos judiciais/recursais da gestao
previdencial.

Gestao Administrativa

O realizavel administrativo & representado pelos valores a receber decorrentes de
operagdes de natureza administrativa e os depositos judiciais/recursais da gestao
administrativa.

Fluxo dos Investimentos

Os principais critérios de avaliagdo e de reconhecimento de receitas dos
investimentos sdo os seguintes:

o Renda Fixa - Titulos Publicos

Os investimentos em Titulos Publicos estdo registrados pelo custo de
aquisicdo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a
data de encerramento do Balanco e deduzidos, quando aplicavel, das
provisdes para perdas.

Em atendimento a Resolugdo do CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, os
titulos e valores mobiliarios devem ser classificados em duas categorias, a
saber:

v Titulos para negociacdo - titulos e valores mobiliarios adquiridos
com o proposito de serem frequentemente negociados. Sao
contabilizados pelo custo de aquisi¢ao, acrescido dos rendimentos
auferidos e ajustados pelo valor justo, com os ganhos e as perdas
nao realizadas reconhecidos no resultado do exercicio.

v Titulos mantidos até o vencimento - titulos e valores mobiliarios
com vencimentos superiores a 12 (doze) meses da data de
aquisigcao, os quais a entidade mantém interesse e capacidade
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Notas explicativas da administragao as demonstragoes
contabeis em 31 de dezembro de 2017 e 2016
Em milhares de reais

O

O

financeira de manter até o vencimento, sendo classificados como
de baixo risco por agéncia de risco do pais, e que sao corrigidos
pela taxa de rendimentos intrinseca dos titulos.

Fundos de Investimentos

As aplicagdes em fundos de investimentos estdo registradas pelo valor
efetivamente desembolsado nas aquisicbes de cotas, o qual, para
valorizagdo, é dividido pela fragao ideal denominada cota, registrada com a
instituicao administradora/ custodiante.

A valorizacdo da aplicacédo € realizada diariamente, multiplicando-se a
quantidade de cotas pelo valor da cota atualizada. A valorizagao ou a
desvalorizagao apurada € apropriada na contabilidade da Entidade
mensalmente.

O valor de mercado das cotas de fundos de investimento financeiro é
apurado com base nos valores das cotas divulgados pelos administradores
dos fundos.

Investimentos Imobilidrios

Séo registrados ao custo de aquisicdo ou construgdo e sdo ajustados
periodicamente, por meio de avaliagbes a valor de mercado em, no
maxima, trés anos, conforme legislacao vigente. Os ajustes da reavaliagao,
positivos ou negativos, sdo contabilizados nas contas especificas de
resultado de acordo com legislagao especifica da Previc.

A depreciagdo é calculada pelo método linear, de acordo com o prazo de
vida util de cada bem, estabelecido nos laudos de avaliagéo.

Quando aplicavel, a provisdo para perdas provaveis na realizagdo dos
ativos imobiliarios (Valores a Receber) é constituida com base no valor
vencido, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo a Instrucdo SPC
n® 34, de 24 de setembro de 2009 e alteracdes posteriores.

f) Exigivel Operacional

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, guando aplicavel,
correspondentes encargos e variagbes monetarias incorridas, estando
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